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OGGETTO: Bando per il conferimento di incarico quale esperto formativo di apprendimento cooperativo

VISTO
VISTI

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTE

VISTE

Azione 28 PNSD
La Dirigente Scolastica

il D.I. n.129/2018 e in particolare I'art.43;

gli artt. 5 e 7 comma 6 del D.lgs. n.165/2001 sul potere di organizzazione della Pubblica
Amministrazione e sulla possibilita di conferire incarichi esterni ai sensi dell’artt. 43 del D.I.
n.129/2019;

che il Collegio dei Docenti dell’lstituto Comprensivo Isola del Liri (FR) ha approvato in data
02/11/2018 il progetto dell’animatore digitale relativo alla formazione interna;

che il progetto P.4.3 PNSD AZIONE 28 da’ la possibilita di formare il personale docente
sulla specifica tematica;

la legge 13 luglio 2015, n. 107 e, nello specifico, quanto previsto per ogni attivita riferita al
PNSD;

la nota MIUR del 06.11.2017, PROT. N. 36983 Azione #28 del Piano Nazionale per la Scuola
Digitale.

la nota MIUR — Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione — Direzione
Generale per gli Ordinamenti Scolastici e la Valutazione del Sistema Nazionale di Istruzione
— protocollo n. 16616 del 25 settembre 2018;

la nota MIUR — Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione — Direzione
Generale per gli Ordinamenti Scolastici e la Valutazione del Sistema Nazionale di Istruzione-
protocollo n.28999 del 27/09/2019

le innovazioni intervenute con il D.lgs. n. 62/2017, con il D.M. n. 741/2017 e D.M. n.
742/2017 in materia di valutazione degli apprendimenti, di esami di Stato conclusivi del
primo ciclo e di certificazione delle competenze;

le indicazioni nazionali elaborate dal Comitato Scientifico Nazionale (CSN) per
I'accompagnamento delle Indicazioni Nazionali per la scuola dell’infanzia e il primo ciclo
(DM n. 254/2012) finalizzate a dare maggiore centralita al tema della cittadinanza, punto di
riferimento di tutte le discipline che concorrono a definire il curricolo della scuola
dell’infanzia e del primo ciclo di istruzione in una prospettiva verticale, che riguarda tutte le
grandi aree del sapere, sia per il contributo che possono offrire i singoli ambiti disciplinari,
sia, e ancora di piU, per le molteplici connessioni che le discipline hanno tra di loro;
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ACCERTATA  la necessita di aiutare ad introdurre il pensiero computazionale in classe attraverso il
CODING, utilizzando attivita intuitive da proporre direttamente agli alunni.
RITENUTO che per gli obiettivi prefissati € indispensabile:

. Promuovere buone pratiche in grado di innovare la didattica;

. Avviare attivita volte alla condivisione di buone pratiche didattiche;

. Implementare la comunicazione interna e la condivisione di esperienze attraverso la
costituzione di una rete di relazione e rapporti:

. Sviluppare le competenze digitali dei docenti;

CONSIDERATO che per sviluppare le competenze digitali & indispensabile erogare ai docenti una specifica
formazione;

CONSIDERATO che lincarico di formatore di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura
specialistica;

CONSIDERATO che l'incarico previsto pud essere assegnato a personale interno purché in possesso di
specifiche competenze professionali;

VISTO il progetto dell’Animatore Digitale relativo alla formazione del personale docente sulla
didattica digitale innovativa e, in particolare, sul pensiero computazionale;
RAVVISATA la necessita di avviare una procedura di selezione tra il personale interno per la formazione

destinata a docenti secondo quanto previsto dal Piano per la Formazione 2016-2019.

EMANA

Art. 1
Il presente avviso di selezione per I'affidamento di incarico a personale interno a questa Istituzione
Scolastica per I'attuazione del della formazione di cui alle premesse.

Art. 2
Le premesse sono parte integrante e motiva del presente provvedimento.

Art. 3
Obiettivi del progetto:
Formazione specifica del personale docente di scuola dell’'infanzia, primaria e secondaria di primo grado;

Art. 4

Tempi di realizzazione

| corsi, a carattere laboratoriale, saranno strutturati in presenza.

Le attivita formative indicate, della durata di 10 ore frontali per il formatore del percorso di base e di 10 ore
frontali per il formatore del corso avanzato, avranno inizio nel mese di novembre 2019, si svolgeranno in
orario pomeridiano e si concluderanno entro dicembre 2019.

Art. 5

Modalita organizzativa:

Il progetto prevede I'avvicinamento alle tematiche e ai suoi principi caratteristici.
Piu specificamente la formazione prevista sara articolata nei seguenti due moduli:
1. Coding — percorso di base

2. Coding — percorso avanzato (programmare con scratch)

Art. 6

Soggetti interessati e prerequisiti:

Per le figure di formatore, sono richiesti i sotto elencati requisiti essenziali:

Adeguate competenze nell’utilizzo di Internet, di strumenti di archiviazione, documentazione valutazione e
condivisione in rete competenza specifica sulla didattica digitale, App di rete per la didattica, piattaforme e-
learning.
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Art. 7

Modalita di partecipazione e presentazione della domanda

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte esclusivamente mediante il modulo allegato e
pubblicato sul sito della scuola sezione “amministrazione trasparente” e “albo online”, corredate dal
curriculum vitae personale in formato europeo, dovranno pervenire presso gli uffici di segreteria in via
Mazzini n.2 entro e non oltre le ore 12,00 del 9 novembre p.v.

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato né di istanze che risultassero incomplete.
L'amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola
candidatura.

L'amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese & motivo di rescissione del
contratto.

Al termine della selezione, effettuata con le modalita sopra esposte, la Commissione elaborera una
graduatoria resa pubblica mediante affissione all’albo on-line del sito web dell’Istituzione Scolastica.

Art. 8

Requisiti valutabili

L'incarico sara affidato nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento,
proporzionalita e trasparenza, in base alla seguente griglia di valutazione dei titoli:

Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione

Membro del team dell’Innovazione Digitale* Punti 2 per ogni anno, Max 8

Pregresse esperienze, in quaIité di formatore, in corsi di formazione per |Punti 5 per ogni esperienza Max.

docenti sulle TIC 20

Corsi di formazione e aggiornamento specifici Punti 5 per ogni corso Max. 35
Punti 5 per ogni certificazione

Certificazioni Competenze specifiche (ECDL,IC3, Microsoft...)

Max 15

Art. 9

Costo orario

Visto il D.l. 12 ottobre 1995 n. 326, il compenso orario & determinato nella misura di €. 41,32 per ogni ora di
attivita. Tale importo & comprensivo di tutte le ritenute sia a carico dell’Amministrazione Scolastica, sia a
carico del contraente ed onnicomprensiva di ogni altra eventuale spesa accessoria pertanto I'importo lordo
dipendente e pari a €. 38,08 per ogni ora effettiva di attivita.

Art. 10

Modalita di selezione dei candidati

Il bando sara aggiudicato anche in presenza di un unico candidato purché in possesso dei requisiti richiesti.
La selezione delle domande sara effettuata da un’apposita Commissione composta dalla Dirigente
Scolastica, dal Direttore dei ss.gg.aa. e dal Docente Vicario che procedera alla verifica dei requisiti e alla
valutazione dei candidati sulla base della tabella valutazione dei titoli di cui al precedente art. 8:

Art. 11

Liquidazione del compenso

Il compenso sara liquidato al termine dell’attivita svolta su presentazione di dettagliata relazione
sull’attivita svolta.

Art. 12

Trattamento dati

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 i dati personali forniti dai
candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della
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procedura selettiva.
Con l'invio della domanda di selezione I'aspirante accetta e autorizza il trattamento dei suoi dati.

Art. 13

Pubblicazione bando

Il presente bando viene pubblicato sul sito della scuola www.icisoladelliri.it_nelle sezioni “amministrazione
trasparente” e “albo online”.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Gabriella Curato
(Documento firmato digitalmente ai
sensi del Codice del’/Amministrazione
Digitale e norme ad esso connesse)
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Allegato

Alla Dirigente Scolastica dell’lstituto Comprensivo di Isola del Liri
Isola del Liri (FR)

Domanda di partecipazione alla selezione personale interno per la figura di formatore d’aula per
I’attuazione dei corsi interni di formazione docenti di cui al bando di selezione protocollo n. ..... del .....
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Di essere ammesso alle procedure di selezione in qualitfa di:
FORMATORE - Coding — percorso di base
FORMATORE - Coding — percorso avanzato
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del
citato D.P.R. n. 445- 00, dichiara:

0 Di non avere procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di

procedimenti penali ovvero di non essere stato destituito da pubblico impiego;

0 Dinon trovarsiin alcuna posizione di incompatibilité con pubblico impiego;

0 Essere/non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;

0 Dinon essere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto.
Si allegano alla domanda:
-tabella di valutazione dei titoli per selezione di formatore /tutor -curriculum vitae personale in formato
europeo.
Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del
D.lgs. n. 196-03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla
presente procedura.

FIRMA
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